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Uplatnéni na trhu prace je téma, o kterém se ¢asto mluvi, ale jeSté castéji zGstava bez reSeni
nebo odpovédi. Rozhodli jsme se Zakiim 9. ro¢nikl podat pomocnou ruku a poskytnout jim
maly vhled do toho, co je ¢eka praveé ve chvili, kdy se z nich stanou kandidati na trhu prace.
Na listopadovém workshopu se probirala témata jako zmény na pracovnim trhu, jak se odlisit
od ostatnich kandidatd, jakou konkurencni vghodu nabidnout, dle ¢eho je mozné si vybirat
zaméstnani. Pozornost byla také vénovana tvorbé Zivotopisu a nacviku, jaké je to byt na po-
hovoru a na co se pripravit predem.

Na workshopu se probirala témata jako zmény na pracovnim trhu po pandemii Covid-19 a
jak se s nimi vyporadat nebo jak se odlisit od ostatnich kandidatl a podle ¢eho je moZné si vybirat
budouci zaméstnani. Zaci se také dozvédéli, jaky rozdil je mezi tim byt aktivnim nebo pasivnim
uchazecem na trhu prace. Vénovali se také tvorbé vlastniho zivotopisu. Dale si nacvicili, jaké je
to byt na pohovoru a na co je dobré se pripravit piredem - jak se predstavit, jak se chovat, co vzit
na sebe nebo jak podat ruku a prezentovat se. Vénovali se i kompetencim a osobnostnim pred-
pokladlm, které je dobré mit pro urcitad povolani. Workshopem Zaky provazela Senior Recruit-
ment konzultantka Mgr. Kamila Dvorakova, kterd bude zaroven i organizovat pfijimaci pohovory
nanecisto..

POSTUP:

1. Vyber si jeden z nabizenych inzerat( detailné si jej nastuduij.

2. Dle pozadavki uvedenych v inzeratu priprav zajimavy a smysluplny (fiktivni) Zivotopis, tak
abys ,splioval” pozadavky uvedené v inzeratu — studium, praxe atd.

3. Posli e-mail svému vyucujicimu KD, v némz bude v priloze priloZzen aktualni zivotopis — ne-
zapomefite prilohu vlozit! (9. B posild e-maily Mgr. Cizkové, 9.C Mgr. Sebelovi)

4. E-mail bude obsahovat vSechny nalezitosti - predmeét, osloveni, text, rozlouceni a prilohu.

5. E-mail odesli vyucujicimu KD nejpozdéji 6. ledna 2025 do 20:00 hodin vghradné ze své
$kolni e-mailové adresy (prijmenijmeno@zsbrve.cz). E-maily ze soukromych adres nebudou
akceptovany.

6. Dulkladné se priprav na pohovor, ktery se uskutecni ve dnech 10., 13. a 14. ledna 2025. Termin
svého ,pohovoru” se dovis nejpozdéji ve stfedu 8. ledna 2025.

7. Nastuduj si strdnky inzerenta, obsah pracovni pozice, najdi si vSechna cizi slova v inzeratu
(napr. front office assistant, event manager apod.), pozorné si procti svij Zivotopis.

8. Na pohovor prijd v¢as, upraven(a) a ve vhodném obleceni (Cisté, neroztrhané, ne teplaky).

9. Pokud vis, Ze jakykoliv den v terminu 10., 13. a 14. ledna nem{ze$ prijit, bezodkladné (nejpoz-
déji véak 6. 1. 2025 to e-mailem oznam fediteli Skoly, ktery té napiée na jing termin).

POZOR! Pokud pohovor neabsolvujes, bude pro tebe vyhlasen jesté v lednu nahradni termin.
Teprve po absolvovani budes klasifikovan z predmeétu Komunikativni dovednosti.

Pohovor ber jako zcela novou zkuSenost a zazitek, kterg té do budoucna mize obohatit a
prinést mnoho zajimavych poznatkl o sobé a redlném Zivoté. Good luck! ©
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NABIZENE INZERATY:

1.

10.

.

12.

13.

14.

15.

16.

Odborny/a asistent/ka v Kooperativa pojistovna

absolvent Obchodni akademie

Junior business analyst v Kooperativa pojistovna

absolvent Obchodni akademie / Gymnazium / ekonomickeé obory

Junior project manager ve stavebnictvi - rekonstrukce a navrhy na rekonstrukce
bytl

absolvent SOS nebo SPS stavebni

Web designer (technické nebo grafické navrhy webovych stranek a aplikaci)
absolvent Cestovni ruch a graficky design (oblast designu) + IT obory (kédovani a vgvoj)
Recepcni

vhodné pro vsechny absolventy

Event manager nebo junior marketing assistant

absolvent obor( Cestovni ruch / hotelova skola

Privodce poznavacich zajezd

absolvent oboru Cestovni ruch / hotelova Skola

Asistent prodeje v prodejné Vermont

vhodné pro vsechny absolventy

Kuchar / ciSnik restaurace U Lva

absolvent hotelove skoly

Kadefnice / barber, kosmeticka v modernim kosmetickém centru

absolvent oboru kadernik - kadernice / kosmeticka / zajem v oblasti mody a Zivotniho
stylu

Automechanik AutoEsa — Pardubice

absolvent SOS automobilni Holice

Elektrikar Synthesia Pardubice

absolvent obor( zamérenych na elektro

Organizator a lektor krouzkl pro déti

absolvent Stredni pedagogicka skola / gymnazium

IT administrativni podpora v CSOB

absolvent SPSE / Technické obory / pro vsechny se zdjmem v IT

Junior marketing specialist

pro vsechny absolventy, kteri jsou kreativni, ale umi pracovati s Cisly

Technik bezpecnosti prace v Synthesia

absolvent Stredni primyslova skola chemicka



Absolvent Obchodni akademie:

ODBORNY/A ASISTENT/KA V KOOPERATIVA POJISTOVNA

Rosteme, a proto hledame pro pobocku v Pardubicich posilu na pozici Odborné/ho
asistenta/ky. Jsme fajn kolektiv a mame spolecny cil, ziskavat a pecovat o nase kli-
enty.

Co bude Vasi naplni prace:

administrativhé podporovat kolegy, ktefi se staraji o pojistné programy nasich kli-
entd,

pripravovat prezentacni dokumenty a podklady pro vybérova fizeni,

zadavat informace o klientech do informacnich systémd,

psat pravodni dopisy, komunikovat s pojiStovnami a klienty pisemné a telefonicky.
pocitdme s vasim kariérnim rlstem, budeme vas postupné seznamovat s odbornou
strankou nasi cinnosti a jak znalostné porostete, dostanete i vetsi ,kus” samostatné
prace a odpovédnosti v péci o nase klienty. nasi zkuseni kolegové vam budou na této
ceste neustalym pomocnikem a radcem. tahneme za jeden provaz.

zpracovani nabidek na pojiSténi osob, pojiSténi majetku a odpovédnosti ob¢and a do-
plitkového penzijniho sporeni individualnich klientd

zpracovani ndvrhu reseni a nabidek zaméstnaneck(ch program( pro spole¢nosti

Padneme si do oka pokud...

se nebojite komunikovat a mate rad/a vyzvy,

s administrativou a praci na PC se kamaradite, umite véci dotahovat do konce a jste
dobre organizovani,

umite si vyhrnout rukavy a pustit se do prace, té u nas bude dost,

také se chcete ucit, hodné ucit a profesné posouvat,

mate doma alespon stfedoskolsky diplom, jiz jste chvilku pracoval/a v administrativé
Ci obchodeé, nebo dokonce v pojistovnictvi - to jste nas clovek. &

Co nabizime na oplatku?

pestrou $kalu benefitd (Multisportka, stravenkovy pausal, HO, sick day, 5 tydnd do-
volené, Seduo, penzijko...),

flexibilni pracovni dobu - mame pochopeni pro ranni ptacata i nocni sovy,

motivacni bonusové slozky,

systém interniho vzdélavani - rozvijet vase odborné znalosti je pro nas zakladem k
Uspéechu



Absolvent Obchodni akademie / Gymnazium / ekonomické obory:

JUNIOR BUSINESS ANALYST V KOOPERATIVA POJISTOVNA

Hledame analytického myslitele s vasni pro data a obchodni procesy na pozici Junior
Business Analyst pro nasi dynamicky se rozvijejici firmu. Jste-li Cerstvy absolvent
obchodni akademie nebo mate zajem o vstup do svéta business analjzy, mame pro
vas skvélou prilezitost!

Jako Junior Business Analyst budes:

sbirat a zkoumat data: budes hledat informace a zjistovat, co znamenaji. napriklad
kolik lidi navstivilo nasi webovou stranku.

pomahat s reporty: tva prace pomuze $éflim rozhodnout se, co délat dal. ukazes jim,
co jsi zjistil z dat, tieba ve formé tabulek nebo grafd.

pracovat na projektech: spolecné s kolegy zlepsis to, jak firma funguje. najdes, kde
se daji véci délat lépe nebo rychleji.

mluvit s kolegy z jingch tgma: budes potiebovat informace od kolegl z marketingu
nebo prodeje, aby tvoje analyzy byly spravné.

zlepsSovat véci podle nazord ostatnich: kdyz néco vylepsis, poslechnes, jak to fun-
guje, a kdyz je potreba, udélas dalsi zmény.

Co potrebujes umét:

Mit rad skolu, hlavné matematiku a pocitace.
Umeét dobre vysvétlovat slozité veci jednoduse.
Byt dobry ve spolupraci s ostatnimi a umeét se dobfe organizovat.

Co nabizime:

Konkurencni platové ohodnoceni a bali¢ek benefit(.

MozZnosti profesniho rlstu a vzdélavani.

Pratelskeé pracovni prostredi a podporu v rozvoji vasi kariéry.

flexibilni pracovni dobu - madme pochopeni pro ranni ptacata i nocni sovy,

motivacni bonusové slozky,

systém interniho vzdelavani - rozvijet vase odborné znalosti je pro nas zakladem k
Uspechu



Absolvent SOS nebo SPS stavebni

JUNIOR PROJECT MANAGER STAVEBNICTVi
- REKONSTRUKCE A NAVRHY NA REKONSTRUKCE BYTU

Pridejte se k nasemu dynamickému tgmu v SKANSKA jako Junior Project Manager!
Hledame nadSeného a organizovaného jednotlivce, ktery ma zajem o stavebnictvi a
rekonstrukci byta.

Hlavni Gkoly:

Tvorba projektové dokumentace

Asistovat senior projektovym manazerlm v planovani a realizaci rekonstrukénich
projektl

Koordinovat s dodavateli a subdodavateli

Sledovat postup praci a dodrzovani rozpoctu

Komunikace s klienty a feSeni jejich pozadavk

Pozadavky:

Vzdélani v oblasti stavebnictvi nebo pribuzném oboru
Dobré komunikacni a organizacni schopnosti
Z3akladni znalost projektového managementu
Schopnost pracovat v tymu

Nabizime:

Konkurenceschopny plat
Moznost osobniho a profesniho rozvoje
Pratelské pracovni prostredi



Absolvent Cestovni ruch a grafick( design + IT obory (kddovani a vvoj)

WEB DESIGNER (TECHNICKE NEBO GRAFICKE NAVRHY WEBOVYCH
STRANEK A APLIKACI)

Hledame ambiciézniho a cilevedomého ¢lovéka s vasni pro design, kterg by se podilel
na rozvoji naseho oddéleni. Jsme mensi software-house, v kanclu je nas 10, mame 2
cross function tymy, které pracuji na jinych zakazkach a projektech (obcas se vystfi-
dame, abychom méli lepsi flow prace a byli zastupitelni). Vétsina nasich klientd je
stalych a pracujeme na rozvoiji jejich portfolia a produktd.

Co bude naplni tvé prace?

e Design uzivatelského rozhrani, nastrojl a webovych stranek tak, aby spliiovaly za-
sady pro budovani znacky a osvédcené weboveé postupy.

e Prace na marketingu socialnich médii, e-mailovém marketingu, reklamnich marketin-
govych kampanich, direct mail marketingu, webovém designu, grafickém designu a
dalSich.

Pokud mas zajem o vgvoj stranek:

e BudesS pomahat pfi vyvoji a udrzbé webovych stranek - realizovat design a udrzovat
vysokou kvalitu designu / produkce.

e Prevadéni prototypl a PSD do validnich, responzivnich a na spusténi pripravenych
jazykl HTML / CSS / HTML5 / CSS3 / JavaScript.

Co chceme naopak od tebe?

e Presvédcivé portfolio.

Vice nez 2 roky zkusenosti s webovym designem.
Znalost prace se sadou Adobe Creative Suite.

Porozuméni webovym standardiim a moznostem webovych prohlizecu.
Schopnost vytvaret responzivni stranky kompatibilni s rdzngmi prohlizeci a platfor-
mami

Nabizime:

e super (lehce IT geek) team

e odpovidajici platové ohodnoceni

e dress-code u nas fakt necekej, mazes v praci chodit klidné bos nebo v cosplay
e dog friendly office

e fadu team-buildingl

e zaplatime ti jakgkoli Skoleni, co budes k praci potiebovat



Vhodné pro vSechny absolventy
RECEPCNI

Jsme mezinarodni developerska firma, ktera ma centralu pro celou Evropu v Praze.
Chodi k nam i mezinarodni navstévy. Mame vysoky standard sluzeb a nasim zakaz-
nikGm se snazime vzdy vyjit vstfic. Jsou pro nas duilezité hodnoty etického obchodu,
dbame na udrzitelnost a spolecenskou odpovédnost.

Koho hledame?

Mame skvélou prilezitost pro absolventy, kteri maji zajem o stabilni dlouhodobou praci,
ktera dava smysl i pro jejich budouci rozvoj a pracovni kariéru. Madme luxusni kancelare
na Praze 1. Jsi proaktivni, peclivy a bavilo by Té komunikovat v anglictiné napfic celou
Evropou? Pokud ano, dej nam o sobé vedét!

Co nabizime?

e U nas v P3 mame mezinarodni pracovni prostredi, v Praze je centrala celé skupiny.
Anglictinu vyuzijes na daily basis

e Pokud nejsi fanda monotdnni prace, bude Té to u nas i bavit. Stereotyp necekej.

e Nabizime i moznost vzdélavani a osobnastniho rozvoje

e Mame skutecné nadstandardni pracovni zazemi - kvalitni espresso, ovoce a zelenina
na pracovisti je uz skoro zaklad, ale v P3 mame i vgbeér oriskovych masel, lyofilizova-
ného ovoce, zdravych /nezdrav(ch snackd, dalsi hromadu v$seho mozného a pokud
mas na néco alergii, staci zase jen fict a rozsirfime nase zasoby!

Co Té u nas ve zkratce ceka?

administrativni podpora recepce a back-office

komunikace s navstévami a zakazniky

podpora organizace meetingl, akci a vSeho, co se déje nejen u nds ve Florentinu
ad hoc Ukoly spadajici do administrativy

obcas je potreba dat par hrnk( do mycky a hlidat, Ze je vSe na svém misté



Absolvent oboru Cestovni ruch / Hotelova Skola

EVENT MANAGER NEBO JUNIOR MARKETING ASSISTANT

Marketingova spolecnost hleda nového kolegu na pozici Event Manager a na vypo-
moc pri chodu kancelare. Poradame akce na kli¢ - pro skupiny od 10 do 10 00O lidi.
Mame klienty z mnoha obort. Umime usporadat zazitkové akce, svatby, firemni ve-
cirky, ale i oslavy pro déti nebo teambuildingové vikendy.

Napln prace:

prace na marketingovych projektech

koordinace a supervize na eventech (sportovni, kulturni a lifestylové akce, festivaly
atd.)

komunikace s klientem, dodavateli, organizatory atd.

planovani eventl od zacatku az do konce

administrativni prace (nutna znalost MS Office)

lehkd ob¢asna manualni prace - priprava vibavy na skladé, nakladky, instalace/de-
instalace promo zén

Pozadujeme:

zodpoveédnost nad sverenymi projekty/klienty
peclivost, spolehlivost, samostatnost

prijemné vystupovani a dobré komunikacni schopnosti
predchozi praxe je velkou vyhodou

casova flexibilita

vysoké pracovni nasazeni

aktivni fidi¢ - skupina B (osobni v(iz, dodavka)

Nabizime;

prace na zajimavych marketingovych projektech pro velké znacky
bonusovy systéem

proplaceni prescasu

zazemi pratelského a mladého kolektivu

moznost vyuziti firemnich vozidel pro soukromé ucely

sluzebni telefon a notebook

moznost kariérniho postupu



Absolvent oboru Cestovni ruch / Hotelova skola

PRUVODCE POZNAVACICH ZAJEZDU

Cestovni kancelaf hleda do svého tgmu nové kolegy na pracovni pozici PRUVODCE
poznavacich zajezdu.

Napln ¢innosti, pravomoci a zodpovédnosti:

Profesionalni viklad a doprovod klient do destinaci

Asistence klientlim pfi FeSeni pozadavk(, zajisténi kompletniho klientského servisu
béhem z3ajezdu

Spoluprace se zahrani¢ni partnerskou firmou a komunikace s ostatnimi partnery
Administrativa spojena s vgkonem Cinnosti, komunikace s centralou

Pozadujeme:

Znalost anglického jazyka nebo dalSiho svetového jazyka na Urovni B1a vyssi
Znalost historie, geografie a religionistiky

Samostatny, peclivg a zodpovédny pristup k feseni svérenych Ukoll

Organizacni a vyjednavaci schopnosti, pozitivni mysleni a pristup k praci, vyborné vy-
jadrovaci schopnosti

Vysokeé pracovni nasazeni se stalym Usmeévem na tvari, prijemné vystupovani
Spoluprace na ZL

Praxe v oboru

Min. stfedoskolské vzdélani

Nabizime:

Zazemi perspektivni a silné znacky

Moznost velké seberealizace a samostatné prace
Profesionalni tym a pratelskou atmosféru v zazemi centraly
Odpovidaijici financni odménovani



Vhodné pro vSechny absolventy
ASISTENT PRODEJE V PRODEJNE VERMONT

Pro funguijici prodejnu obchodnim centru hledame uchazece/ky na pozici asistent/ka
prodeje znackove prodejny VERMONT na plny Uvazek.

Hlavni napli prace:

e priprava zbozik prodeji

e poskytovani odbornych informaci o zbozi zakaznikim
e prodej zboZi zakaznikiim

e udrzovani poradku na prodejné

e prace s pokladnou, odpovédnost za zbozi na prodejné
e feSenireklamaci

Pozadujeme:

e Uplné stredni odborné vzdélani

e dobra znalost prace na PC (Windows, Excel, Word, Outlook atd.)
e ochotu vzdélavat se v oboru

e velmi dobré komunikacni schopnaosti

e prijemné vystupovani

e umeénijednat s lidmi

e spolehlivost a zodpovédnost

e trestni bezihonnost

e Casovou flexibilitu

e samostatnost

e znalost AJ vyhodou

e praxe v prodeji nebo ve fitness centru vyhodou

e zakladni znalost sportovnich doplikd a vyzivy vghodou

Nabizime:

e praci v moderni a dynamické spolecnosti
o stravenky hrazené zameéstnavatelem

e 5tydnl dovolené

e zvyhodnéna Multisport karta

o firemni sleva na produkty

« motivacni ohodnoceni



Hotelova Skola

”

KUCHAR / CISNIK RESTAURACE U LVA

Restaurace s vice nez 20i letou tradici v srdci Pardubic hleda posilu do svého tgmu
jak do kuchyné, tak do rad obsluhy. Nase restaurace si zaklada na moderni a Cerstve
gastronomii a poctivé pripravé pokrmi. Velmi ¢asto nabizime degusta¢ni menu a po-
radame pravidelné gastronomické akce.

Hledame nékoho se zapalem pro nové trendy v oblasti pohostinstvi. Ctime tradice a
vysokou Uroven sluzeb, o¢ekdvame tento pristup i u nasi nové posily.

Napln prace:

e prace v kuchyni nebo na place

o 100 % plnéni prani hostl

» starost o zazemi kuchyné i restaurace, dodrzovani hygienick(ch predpisu
e evidence zasob a odpovédnost za né

« spoluprace na vytvareni tydenniho a vikendového menu

Pozadujeme:

e vzdélani a praxe v oboru velkou vyhodou
e bezuhonnost a bez-dluznost

« platny potravinarsky prikaz

« Casovou flexibilitu (prace na smény)

e vysoké pracovni nasazeni

o aktivni zajem o gastronomii

e prijemné vystupovani

Nabizime:

« stabilni pracovni zazemi a misto s pracovni smlouvou

» v pripadé castych prescasu je moznost vzit si ndhradni volno
e podnikové stravovani

o férovy pristup a prijemné pracovni prostredi

e moznost prace na zkraceny Uvazek



Obor kadernik - kaderince / kosmeticka / zajem v oblasti mody a Zivotniho stylu

KADERNICE / BARBER
KOSMETICKA V MODERNIM KOSMETICKEM CENTRU

Bavi Té madni trendy, novinky, lakaji Té inovace? V ruce mas bud nizky, fasenky
nebo Vogue? Kdyz se rfekne riizova, fialova, zelena... vidis vlasy, preliv nebo super
liceni? UmiS z kazdé zakaznice udélat jesté vétsi kocku, nez byla pred nasi navste-
vou? Tak to hledame pravé Tebel!

Napln prace:

kadernické sluzby vseho druhu - stfih, barveni, ténovani, UCesy, brazilsky keratin -
zkratka uspokojovani vsech prani a potreb nasich zakaznikd

péce o zakazniky

udrzovani pracovniho mista v Cistoté

kosmeticka oSetieni, poradenstvi v péci o plet, liceni (kazdodenni, svatebni, plesové)

Pozadujeme:

vyuceni v oboru, praxe vitana
nadseni pro praci

sledovani trend( a médnich novinek
prijemné vystupovani

Nabizime:

Uplné nové luxusni vybaveni a prostredi salonu, kde na recepci dostanes kavu kdykoli
budes chtit

provize z celkové denni trzby salonu

slevu na vyrobky a sluzby nabizené v salonu

super tym mladych lidi

zajimavou praci s klienty, kteri ocekavaji TOP servis a sluzby



Absolvent SOS automobilni Holice

AUTOMECHANIK AutoESA - Pardubice

Ceska spoletnost s dlouholetou tradici a vybudovangm postavenim na tuzemském
trhu hleda do svého tgmu zodpoveédného automechanika, jemuz je servis aut nejen
praci, ale i velkgm konickem. Zabgvame se prodejem a vjkupem ojetgch vozi. Svou
praci délame poctive a jsou za nami jen dobré vysledky! Stante se soucasti naseho
tgmu.

Napln prace:

e oOprava vozidel

« kontrola technick(ch stavil vozidel

e montazZ autodoplikd

« diagnostika vozidel, odhalovani poruch

Pozadujeme:

« alespon vyucni list, obor automechanik vghodou

« RP skupina B, aktivni fidi¢

o praxe na podobné pozici vghodou, zkusenost s opravou vsech znacek vitana
o bezUhonnost, bez-dluznost

o peclivost, kladny vztah k praci

Nabizime:

e praci ve stabilni Ceské spolecnosti
e jistotu mésicniho prijmu

e motivujici platové ohodnoceni

« slevy nanové vozidlo

o klouzava pracovni doba



Absolvent obor zamérenych na elektro

ELEKTRIKAR SYNTHESIA Pardubice

Mate co predveést ze svych ziskanych zkusenosti v oblasti elektro z jakékoliv, tudiz i
Skolni, praxe? Jste manualné zrucni a dokazete se k praci postavit zodpoveédné?
Chcete mit moznost ziskavat dalsi a dalsi profesni zkusenosti?

Napln prace:

» zabezpecdit spolehlivy chod vyrobniho zafizeni - lisy a vyrobni linky

» opravy strojll a zafizeni

» preventivni tdrZzba strojl

 Ucast pfi modernizaci a vylepsovani stroju

o Vyhlasku 50/1978 Sb. min. § 6 (nové nafizeni vlady 194/2022 Sb.) je na této pozici
nutnosti, lze dodélat u nas

Pozadujeme:

« RP skupina B, aktivni fidi¢

e SOU elektrotechnického sméru

e praxe v oboru vyhodou

e praceve 3 smenném provozu

o manualni zru¢nost a dobry zdravotni stav

Nabizime:

e praci ve stabilni spolecnaosti

« motivujici platové ohodnoceni

o multisport karta, prispévek na stravovani
o zamestnanecké akce a dalsi benefity



Absolvent Stredni pedagogicka Skola / gymnazium

ORGANIZATOR A LEKTOR KROUZKU PRO DETI

DDM Beta Pardubice hleda posilu do svého tgmu! Hledame partaka, co zvladne s
détmi od hudebnich po pohybové aktivity odlektorovat témeér cokoli. Tvgm Ukolem
by bylo vedeni krouzkl pro déti 2. - 6. tiida a také Gcast na vikendovych a prazdni-
novych akcich (priméstské a letni tabory)

Napln prace:

e Vyuka ve skupinovych i individualnich kurzech - online i prezencné spolupracovat s
NNO (nestatnimi neziskovymi organizacemi) zajistujicimi volnocasové aktivity

» pedagogicky a metodicky vést a podporovat déti pri probihajicich programech

e navrhovat program volnocasovych aktivit

e tvorit casovy harmonogram a rozvrh planovanych aktivit

Pozadujeme - Jaké véci Ti urcité nesmi chybét:

o Kladny vztah k détem

o Znalost prace na PC (MS Word, Excel, Powerpoint)

o Zapaleni pro pedagogickou praci s détmi i vzdélavani dospelych

o Velmidobré komunikac¢ni dovednaosti, vyrazny hlasovy projev, moderatorské doved-
nosti

Vghodou:

e Zkusenost s praci s détmi a s vedenim zajmovych cinnosti

o Pedagogické vzdélani

o ZajiSténi programu prevence socidlné patologickych jevd vyplyvajicich z aktivit déti v
nasem zarizeni

Nabizime:

e noveé moderni a inovativni vgukové metody

 interaktivni u¢ebni pomUcky

e zajimavou, odpovednou a smysluplnou praci

e rozsahly systém vzdélavani, supervize a metodicka setkani

o jazykové kurzy, fond kulturnich a socialnich potreb, prispévek na stravovani



Absolvent SPSE / Technické obory / pro viechny se zajmem v IT

IT ADMINISTRATIVNi PODPORA V CSOB

Hledame nového posilu tymu, ktera se rada uci nové véci o pocitacich a technologi-
ich. Mas rad/a pocitace a bavi té pomahat lidem? Pridej se k nam jako IT Admin
Support!

Co

Co

Co

budes délat:

Reseni technickch probléma: Pomahat lidem v kancelafi, kdyZz maji problémy s po-
citaci nebo s internetem. Budes vyresit véci jako nefunkcni tiskarny nebo ztracené
soubory.

Sprava systéma: Naucis se, jak spravovat e-maily, udrzovat pocitace v dobrém stavu
a instalovat novy software.

Kontrola a idrzba: Obcas budes kontrolovat, jestli vSsechno funguje, jak m3, a prova-
dét pravidelné aktualizace systému.

Zajisteni bezpecnosti: Budes se starat o to, aby vsechny pocitace byly bezpecné a
chranéné pred viry a nechténgmi Utoky.

Podpora pfi feseni IT incidentd: Budete reagovat na IT incidenty, zaznamenavat je a
pracovat na jejich reseni.

Skoleni uZivateld: Pomahat a trénovat ostatni zaméstnance, jak efektivné vyuzivat
softwarové nastroje a zarizeni.

od tebe ocekavame:

Mas rad/a technologie a chces se v nich zlepSovat.

Umis pékné vysvetlovat, kdyz nékdo néco potrebuje.

Jsi trpélivy/a a mily/3, protoze nékdy se technické problémy resi tézko.

ti nabizime:

Super tgm, ktery ti vzdy pomU0Ze a poradi.

Hodné prilezitosti se naucit nové véci o pocitacich.

Zabavné a pratelské pracovni prostredi, kde se nikdy nebudes nudit.



Pro vSechny absolventy, ktefi jsou kreativni, ale umi pracovat i s Cisly

JUNIOR MARKETING SPECIALIST

Hledame kreativniho a dynamického Junior Marketing Specialistu, ktery se pripoji k
nasemu marketingovému tgmu! Pokud mate vasen pro marketing a chcete se podilet
na rozvoji znacky a strategii, mame pro vas skvélou prilezitost.

Co budete délat:

Podpora marketingovych kampani: Pomahate s pripravou a realizaci marketingo-
vych kampani. Spolupracujete na vyvoji obsahu pro socidlni média, e-maily a webové
stranky.

Analyza dat: Monitorujete a analyzujete vgkonnost marketingovych aktivit pomoci
nastrojl jako Google Analytics a CRM systémy, aby se zlepSilo dosazeni cild.
Spoluprace na tvoreni obsahu: Pomahate s tvorenim a spravou obsahu na rlznych
platformach, vEetné blogd, tiskovin a digitalnich médii.

Market research: Provadite prizkum trhu a konkurence, aby nase kampané byly ak-
tualni a inovativni.

Koordinace eventl: Pomahate organizovat firemni akce a Ucast na veletrzich a kon-
ferencich.

Co od vas ocekavame:

Absolvované vysokoskolské vzdélani v oblasti marketingu, komunikace, nebo pribuz-
ného oboru.

Zajem o digitalni marketing a socialni média.

Z3kladni znalosti marketingovych nastrojd a technologii.

V{borné komunikacni dovednosti a schopnost pracovat v tgmu.

Schopnost pracovat na vice projektech soucasné a dodrzovat terminy.

Co nabizime:

MozZnost rlstu a uc¢eni se novgm dovednostem v dynamickém a podporujicim pro-
stredi.

Konkurencni platové ohodnoceni a balicek zaméstnaneck(ch benefitd.

Pracovni prostredi, kde je kazdy napad cenén a kde mate prostor pro realizaci vlast-
nich napadu.

Pokud jste kreativni, mate vasen pro marketing a chcete se stat soucasti tgmu, ktery sku-
te€¢né déla rozdil, poslete nam svUj Zivotopis



Absolvent Sti'edni primyslova Skola chemicka

TECHNIK BEZPECNOSTI PRACE V SYNTHESIA

Hledame peclivého a zodpovédného technika bezpecnosti prace, ktery se pfipoji k
nasemu tgmu. Tato role je kliCova pro zajiSténi bezpecného pracovniho prostredi pro
vSechny nase zaméstnance.

Co bude vasi naplni prace:

» Dodrzovani a prosazovani bezpecnostnich predpist: Ujistéte se, Ze vSechny ¢in-
nosti v podniku probihaji v souladu s platnymi bezpecnostnimi predpisy a zakony.

« Vedeni Skoleni o bezpecnosti: Organizovat a vést pravidelnd skoleni zaméstnanci
na téma bezpecnosti prace a prvni pomoci.

« Kontroly pracovisté: Pravidelné provadét kontrolni obchiizky a inspekce pracovist
za Ucelem identifikace moznych rizik a nedostatkd v bezpecnostnich opatrenich.

« Reakce naincidenty: Reagovat na nehody a bezpecnostni incidenty, vést zaznamy o
vSech takovych udalostech a vypracovavat pldny na zlepseni bezpecnosti.

o Spoluprace s manazery a HR: Pracovat spolecné s manazery a oddélenim lidskgch
zdrojl na vyvijeni a zlepSovani bezpecnostnich politik a procedur.

Co od vas ocekavame:

o Vzdélani v oblasti bezpecnosti prace nebo pribuzném technickém oboru.

« Znalost zakladnich bezpecnostnich a zdravotnich predpisu.

Schopnost efektivné komunikovat a Skolit réiznorodou skupinu Lidi.

Dobré organizacni schopnosti a schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu.
Zkusenost s praci v pramyslovém prostredi je vghodou.

Co nabizime:

e Stabilni praci vdynamickém prostredi.

« Konkurencni plat a bali¢ek benefitd.

o MozZnosti profesniho rozvoje a dalsiho vzdelavani.

Pokud mate zajem o tuto pozici a citite, ze mUzete prispét k nasi misi zajiSténi bezpecného
pracovniho prostredi, nevahejte ndm zaslat vas Zivotopis.



eoeo J:’é vice ne3 10@ let Pomz’a[néme ulvavet sny nagich iék&...



