KRITERIA PRO HODNOCENi A HODNOTICi SKALA

HODNOCENI GARANTA PRACE:

. obsahuje min. 2000 slov (aroven A) resp. 1500 slov (Groveri B)  SKUTECNY POCET SLOV: 5
/-5 b. za kaZdou chybéjici zapocatou stovku slov, nezapocitava se obsah, Gvod, zaver, popisky obrazkd, citace a seznam liter./
9 obsahuje vlastni text (piipadné kriticky vyhodnocen( text vygenerovany Al) 10
/-5 b, je-li text evidentné prevzaty z Al a nedoplnény Ci bez korektur, -5 b. za nelogicky vystaveny ¢i nenavazujici text/
3. obsahuje praktickou ¢ast v rozsahu cca 30 - 50 % 10
/fotodokum., vizkum, dotaznik, pozorovani, porovnavani, pokus atd. (ano = 10 b., spiSe ano = 7 b., spiSe ne =4 b, ne =0b.)/
4 vychazi z predepsaného poctu zdroji (A: 1tiSténé + 3 internetové, B: 2 internetové) 4
/-1b. za kazdyg chybéjici zdroj (A), -2 b. (B)/
5 respektuje cita¢ni normu — min. 3 spravné citace ve vlastnim textu (jednotnyg zpisob odkazovani) 6
/-1b. za kazdou chybéjici citaci, -1b. za kaZdou Spatné uvedenou a kurzivou oznacenou citaci/
6 spliuje pozadavky na povinng obsah kapitol (obsah, Gvod, zavér, seznam literatury) 4
/-1b. za kazdou chybéjici polozku/
. obsahuje min. 8 obrazkd, tabulek ¢i graft apod. (vZdy s popiskem) 16
/-1b. za kaZdy chybéjici obrazek a - 1b. za kaZdou chybéjici citaci s nazvem obrazku/
8 v zavéru prace uvadi seznam zdroju, ze ktergch bylo ¢erpano (se spravngmi citacemi) 4
/-2 b. za kazdou chybéjici citaci, -1b. za kaZzdou nespravnou citaci/
spliuje zadané formalni a grafické pozadavky
9. |body se odecitajii za jednorézova pochybeni: /font Cambria (1), velikost textu 12 bodd (1), zarovnani do bloku (1), déleni slov (1), 10
zvgraziiovani textu (1), Cislovani kapitol (1), fédkovani 1.5 bodu (1), dodrZuje odstavce (1), celkova upravenost (2)/
10, je napsana gramaticky a stylisticky spravné 10
/-4 b. hrubé pravopisné chyby, -2 b. stylistika, -2 b. interpunkce, -2 b. smysluplnost vét/
1" 73k pravidelné (nejméné 3x) konzultoval a akceptoval pokyny garanta 10
3 povinné konzultace = 6 b., akceptoval pokyny garanta vZdy = 4b., akceptoval jen nékteré (body dle uvéZeni, max. 3/
2 prace byla ulozena v PDF, pojmenovana dle zadani a byl dodrZzen termin odevzdani prace (e-mailem) 16
/uloZeni do PDF -2 b., -2 b. za nespravny nazev zaslaného dokumentu, -2 b. za kaZdg i zapocaty den prodleni/
13 prezentace v Powerpointu byla pojmenovéana dle zadani a zaslana v terminu e-mailem garantovi prace 5
/-2 b. za jing program neZ powerpoint ¢i kompatibilni, -1b. za nespravny nazev dokumentu, - 2 b. zaslani po terminu/
CELKEM BODU ZA PRACI: | 120
HODNOCENI ZKUSEBNI KOMISE: max.  skut
Groven zpracovani informaci v prezentaci + rozsah
L | /texty v odréZkach ne v souvislich vétach (5), za kaZdou chybéjici stranu nebo stranu navic (-1), logické fazeni snimkd (2), jednotné 10
prechody snimkd (2)/
Groven grafického zpracovani
2. | \vizualni dojem z prezentace (2), adekvétni $ablona - ne bila (1), jednotng font a jeho velikost (2), nadpisy na vech snimcich (1), Citelnost - 10
vhodné velikost pisma (2), je pouZit systém odréZek na jednotlivgch snimcich (2)/
3. odbornd spravnost 10
/dodrZeni a neodchyleni se od tématu (4), nechybi zésadni info (2), téma neni pfilis Siroké (2), uZivani odbor. pojmd (2)/
4 prezentace praktické ¢asti prace 10
/je vidét, Ze je autorem prace (5), viastni poznatky z praktické ¢asti prace (2), komentére (1), viastni dokumentace (2)/
5 vystupovani pfi obhajobé 10
/prezentace neni ¢tena (5), kultivovanost projevu a spisovna r'ec (3), oéni kontakt (1), adekvatni oble¢eni (1)/
6. prokazani porozuméni tématu a orientace v ném — 5 otazek ¢lenl komise, vysvétleni cizich slov 10
/-2 b. za kaZdou nespravné zodpovézenou Ci nezodpovézenou otazku/
CELKEM BODU ZA OBHAJOBU: | 60

HODNOTICi SKALA:
151 - 180 bodl = vgborné, 121 — 150 bodd = chvalitebné, 81 - 120 bod( = dobfe, 46 — 80 bod( = dostatecné
0 - 45 bodi = nedostate¢né (nutno pirepracovat praci)

PLAGIATY A PRACE BEZ CITACi SE PREPRACOVAVAJI VZDY!



